COMUNE DI GIUSTINO
Provincia di Trento

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO ED A
TEMPO PIENO DI N. 2 COLLABORATORI TECNICI, CATEGORIA C, LIVELLO EVOLUTO, 1°
POSIZIONE RETRIBUTIVA, DEI QUALI N. 1 A TEMPO PIENO PRESSO IL COMUNE DI
GIUSTINO E N. 1 A TEMPO PARZIALE (18/H) PRESSO IL COMUNE DI MASSIMENO

ESTRATTO VERBALE N. 1

...OMissis

| 5) Determinazione modalita di svolgimento e di valutazione delle prove d’esame

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione, dopo aver stabilito che:

— 1 candidati che, per qualsiasi motivo, anche indipendente dalla loro volonta o dovuto a terzi, non si
presentino a sostenere anche una sola delle due prove d’esame saranno dichiarati rinunciatari ¢ quindi
esclusi dal concorso;

— gli aspiranti ammessi a sostenere le prove d'esame sono tenuti ad esibire un documento valido probante
l'identita personale,

PROCEDE
alla determinazione dei criteri da seguire per lo svolgimento ¢ la valutazione delle prove d’esame.

Esaminato il bando di concorso, la Commissione accerta che i candidati ammessi devono sostenere le seguenti
prove di esame:

- una prova scritta che potra consistere in una serie di quesiti a risposta sintetica e/o nello svolgimento/stesura
di un tema e/o nell’illustrazione/redazione di un atto/provvedimento tecnico amministrativo, vertenti sulle
seguenti materie:

— normativa in materia di urbanistica ed edilizia;

— normativa in materia di appalti pubblici di lavori, forniture e servizi;

— attivita contrattuale e mercato elettronico della pubblica amministrazione;

— normativa in materia antinfortunistica, della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro e nei cantieri;

— nozioni sull’ordinamento dei comuni (codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto
Adige, approvato con L.R. 03.05.2018, n. 2);
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- una prova orale che consistera nella risposta orale ai quesiti posti dalla Commissione Giudicatrice sulle
materie di cui alla prova scritta.
Potranno inoltre essere indagate le capacita di applicare le conoscenze teoriche e la capacita di pensiero
critico, con riferimento agli aspetti propri del profilo a concorso.
Si da atto che poiché al concorso risultano ammessi meno di 100 aspiranti, non si provvedera ad effettuare il
test di preselezione. Di cio, come previsto nel bando, ¢ gia stata data comunicazione ai candidati entro venerdi
10 dicembre 2021 con nota all’albo comunale prot. 4602 dd. 10.12.2021.

Determinazione dei criteri da seguire per lo svolgimento e la valutazione delle prove di esame.

A. Prova scritta

Per lo svolgimento della prova scritta, saranno prodotti numero tre temi costituiti ciascuno da 3 (tre) quesiti
sulle materie previste dal bando, del cui testo dovra essere data previa lettura ai candidati da parte del
Presidente.

I tre temi verranno richiusi in tre buste distinte, debitamente sigillate e prive di contrassegni o scritte.

Fatta constatare l'integrita delle tre buste contenenti i temi, si invitera un candidato ad estrarne una a sorte. Il
tema contenuto nella busta estratta a sorte sara quello da svolgere da parte di tutti i concorrenti.

Il Presidente dara lettura del tema scelto e comunichera ai concorrenti il tempo assegnato per lo svolgimento
della prova.

I tre temi proposti, firmati dal Presidente, dai Commissari e dal Segretario, verranno allegati al verbale.

La prova scritta si svolgera con le seguenti regole:
1) Assegnazione di n. 3 (tre) quesiti per ciascuna traccia di tema da svolgere nel tempo di 2 ore (due ore) con
punteggio massimo attribuibile di 30 (trenta) punti.
2) Non sono ammessi segni che possano far identificare il concorrente, pena l'esclusione dalla prova.
3) La commissione mette a disposizione di ogni concorrente il seguente materiale:
a) una penna a sfera ad inchiostro nero;
b) un cartoncino per trascrivere cognome, nome, luogo ¢ data di nascita;
c¢) una busta piccola, nella quale inserire il cartoncino compilato, da inserire poi nella busta grande;
d) una busta grande;
e) numero 2 (due) fogli da protocollo recanti timbro del Comune e la firma di un componente della
commissione giudicatrice.

4) Comportamento da tenere, a pena di esclusione, durante la prova scritta:

e ¢ vietato detenere e utilizzare materiale diverso da quello fornito dalla Commissione.

e Per la scrittura dovra essere utilizzata esclusivamente la penna a sfera ad inchiostro di colore nero
consegnata dalla commissione.

e Non ¢ consentito consultare n¢ utilizzare appunti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, testi di
legge e regolamenti.

e Non ¢ ammesso l'uso di telefoni cellulari, apparecchiature elettroniche e/o informatiche portatili.
Durante lo svolgimento della prova questi ultimi dovranno essere spenti. L’eventuale utilizzo sara
motivo di espulsione immediata.

e Non ¢ permesso ai concorrenti di comunicare tra loro verbalmente o per iscritto.

e Al termine della prova, ciascun concorrente dovra inserire senza indugio i fogli a protocollo con le
risposte nella busta grande, nella quale aveva gia inserito in precedenza la busta piccola contenente il
cartoncino con le proprie generalita e chiuderla.

e Si precisa che I’eventuale presenza di qualsiasi segno di riconoscimento, tanto sull’elaborato come
sulle buste (grande e piccola) riconsegnati dal candidato al termine della prova, comporta 1’invalidita
della stessa.

La Commissione giudicatrice dovra curare 1’osservanza delle disposizioni di cui sopra ed ha facolta di adottare
i provvedimenti necessari. A tale scopo, almeno due dei Commissari, oppure uno di essi ed il Segretario,
dovranno trovarsi costantemente nella sala della prova.

Le buste vengono date in consegna al segretario del concorso che le raccoglie in un unico plico che viene
chiuso, timbrato e firmato da tutti i commissari sul lembo di chiusura.
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I pieghi suddetti saranno aperti solo alla presenza di tutti i componenti della Commissione quando si debba
procedere all’esame dei vari elaborati, previa verifica dell’integrita degli stessi.

La Commissione stabilisce all’unanimita che saranno esclusi dal concorso i candidati che abbiano presentato
scritti con calligrafia illeggibile.

LA COMMISSIONE GIUDICATRICE
DETERMINA INOLTRE

- che al fine di garantire la riservatezza e segretezza delle domande, il contenuto della prova scritta venga
deciso nel dettaglio dalla Commissione Giudicatrice il giorno stesso fissato per la prova e prima dell’inizio
della stessa;

- che nel giorno fissato per la prova, il Presidente della Commissione giudicatrice unitamente agli altri
componenti della Commissione, provvedera a far accertare l'identita personale degli aspiranti ammessi alla
prova scritta, mediante 1'esibizione della carta d'identita o di altro documento munito di fotografia rilasciato
da una pubblica autorita e verra verificato il possesso del green pass cosi come stabilito dalla normativa
vigente per I’accesso ai pubblici concorsi in periodo di emergenza sanitaria;

- che qualora i candidati, per qualsiasi motivo, anche indipendentemente dalla loro volonta o dovuto a terzi,
non partecipino alla prova d’esame saranno considerati rinunciatari.

Specificati i criteri generali da seguire per I’espletamento della prova scritta, la Commissione Giudicatrice,
dopo opportuna discussione, concorda quanto segue per la valutazione delle risposte relative ai 3 quesiti:

- saranno considerate non valutabili le prove non svolte o prive delle componenti minime ed essenziali per
la valutazione;

- le prove valutabili saranno quelle recanti lo svolgimento anche minimo di tutti e tre i quesiti;

- nella valutazione della prova scritta si terra conto della conoscenza ed approfondimento dell’argomento
oggetto di ciascuna domanda, dell’adeguata completezza delle risposte, della capacita del candidato di
inquadrare, rispetto all’ordinamento normativo vigente, la fattispecie oggetto di quesito, della capacita di
analisi e sintesi nonché dell’adeguata proprieta linguistica di trattazione delle tematiche oggetto delle
domande;

- la valutazione della prova scritta verra effettuata in modo complessivo. Il voto derivera dalla sintesi dei
giudizi di valutazione dei parametri sopra evidenziati.

B. Prova orale

Per I’espletamento della prova orale, la Commissione Giudicatrice, dopo opportuna discussione, concorda
quanto segue.

Per la prova orale, che vertera sulle materie previste dal bando e si svolgera in forma pubblica, la Commissione
stabilisce una durata minima di 20 minuti

In ordine alla valutazione del colloquio (prova orale), si stabilisce che verranno predisposti il giorno della
prova n. 3 macro-gruppi di domande relative alle materie d’esame, in numero superiore al numero dei candidati
ammessi, che saranno riportate su appositi biglietti che verranno sorteggiati dai candidati.

Ogni candidato sorteggera tre domande dai tre contenitori contenenti le domande divise per macro-gruppi. Le
domande verranno predisposte il giorno dell’esame.

Il candidato verra valutato sulla base dei seguenti criteri:

- completezza della risposta;

- correttezza e chiarezza dell’esposizione;

- capacita di analisi e di sintesi;

- logicita della risposta.

PROCEDE
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quindi alla determinazione dei punteggi da riservare alla prova scritta di esame e orale, come segue:

1) Prova scritta: per la prova scritta vengono messi complessivamente a disposizione 30 (trenta) punti,
7,5 (sette virgola cinque) punti per ciascun Commissario.

Il punteggio di cui al punto 1 a disposizione di ogni Commissario viene suddiviso nel seguente modo:
a) prova scritta a risposte sintetiche: punti 2,5 (due virgola cinque) per ciascuna risposta ai 3 quesiti.

I punteggi vengono assegnati dai Commissari per ciascuna risposta secondo 1 seguenti criteri di valutazione:

0 punti:

da 0,1 a 0,5 punti:

da 0,6 a 1 punti:

da 1,1 a 1,5 punti:

da 1,6 a 2 punti:

da 2,1 a 2,5 punti:

quesito non svolto o privo degli elementi minimi per la valutazione;

risposta gravemente insufficiente, carente o fuori tema, con insufficiente dimostrazione di
conoscenza degli elementi minimi;

risposta non adeguata e non sufficiente con riferimento alle nozioni, alla capacita di analisi e di
sintesi o di elaborazione logica della risposta;

risposta sufficiente, capacita di analisi e di sintesi non particolarmente sviluppata, conoscenza
basilare delle nozioni e capacita di elaborazione logica minima;

risposta discreta/buona, capacita di analisi e sintesi adeguata; conoscenza approfondita delle
nozioni, capacita di elaborazione logica soddisfacente;

risposta eccellente, ottima capacita di analisi e sintesi. Ottima conoscenza delle nozioni e
adeguata proprieta di linguaggio, con corrispondente capacita di elaborazione logica.

La valutazione della prova scritta di ciascun candidato verra effettuata in modo complessivo sommando
il punteggio assegnato dai Commissari a ciascuna prova.

2. Prova orale: per la prova orale vengono messi complessivamente a disposizione 30 (trenta) punti, 7,5
(sette virgola cinque) punti per ciascun Commissario.

Il punteggio di cui al punto 2. a disposizione di ogni Commissario viene suddiviso nel seguente modo:
a) prova orale: punti 2,5 (cinque) per ciascuna risposta ai 3 quesiti sorteggiati.

I puntegei vengono assegnati dai Commissari per ciascuna risposta secondo 1 seguenti criteri di valutazione:

0 punti:

da 0,1 a 0,5 punti:

da 0,6 a 1 punti:

da 1,1 a 1,5 punti:

da 1,6 a 2 punti:

da 2,1 a 2,5 punti:

quesito non svolto o privo degli elementi minimi per la valutazione;

risposta gravemente insufficiente, carente o fuori tema, con insufficiente dimostrazione di
conoscenza degli elementi minimi;

risposta non adeguata e non sufficiente con riferimento alle nozioni, alla capacita di analisi e di
sintesi o di elaborazione logica della risposta;

risposta sufficiente, capacita di analisi e di sintesi non particolarmente sviluppata, conoscenza
basilare delle nozioni e capacita di elaborazione logica minima;

risposta discreta/buona, capacita di analisi e sintesi adeguata; conoscenza approfondita delle
nozioni, capacita di elaborazione logica soddisfacente;

risposta eccellente, ottima capacita di analisi e sintesi. Ottima conoscenza delle nozioni e
adeguata proprieta di linguaggio, con corrispondente capacita di elaborazione logica.

La valutazione della prova orale di ciascun candidato verra effettuata in modo complessivo sommando
il punteggio assegnato dai Commissari a ciascuna prova.

prova punti complessivi massimi
prova scritta 30 su 30
prova orale 30 su 30
TOTALE COMPLESSIVO PER LE PROVE D'ESAME | 60 punti

DISPONE

D

PEFC’

PEFC 18-21-02

Via Presanella, 26 - C.A.P. 38086 - Tel. 0465-501074 — Codice Fiscale e P.IVA 00270970221
E-mail: protocollo@comune.giustino.tn.it - PEC: comune@pec.comune.giustino.tn.it

Comune del



mailto:protocollo@comune.giustino.tn.it
mailto:comune@pec.comune.giustino.tn.it

Per quanto riguarda l'idoneita, che il punteggio minimo sia per la prova scritta che per la prova orale non possa
essere inferiore a 21/30.

La Commissione pertanto stabilisce che:

- saranno ammessi alla prova orale i candidati che nella prova scritta otterranno un punteggio minimo non
inferiore a 21/30;

- sard superata la prova orale se i candidati otterranno un punteggio minimo non inferiore ai 21/30;

- sara raggiunta I’idoneita nel concorso con un punteggio minimo nelle due prove di 42/60 (derivante dalla
somma dei punteggi minimi previsti per le singole prove).

La Commissione stabilisce infine che 1’esito della prova venga reso noto a mezzo pubblicazione all’Albo
pretorio e sul sito internet del Comune (www.comune.giustino.tn.it) nella relativa sezione trasparenza.

| 6) Calendario delle prove d’esame. |

Il calendario delle prove d'esame risulta il seguente, come previsto nel bando prot. n. 4016 di data 03.11.2021
e confermato entro venerdi 10 dicembre 2021 con nota all’albo comunale prot. 4602 dd. 10.12.2021.

PROVA SCRITTA: il giorno 16.12.2021 alle ore 9.30 i candidati dovranno presentarsi presso gli Uffici
comunali di Giustino siti in Via Presanella n. 26. La prova avra luogo presso la sala consiliare.

PROVA ORALKE: il giorno 20.12.2021 a partire dalle ore 15.30 i candidati dovranno presentarsi a
Giustino, presso la sede municipale in via Presanella n. 26.

Si precisa che nel bando risulta espressamente previsto che le pubblicazioni all'albo del Comune e
nell'apposito sito internet del Comune hanno valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati, ai quali
pertanto non sara inviata alcuna comunicazione personale, a mezzo posta, circa lo svolgimento ed il
superamento delle prove.

Si da atto inoltre che nella nota dd. 10.12.2021 prot. n. 4602 di conferma delle date del concorso di cui trattasi
sono state date opportune indicazioni relative alla gestione del concorso in merito all’emergenza sanitaria
OVVero:

Le prove saranno svolte nel rispetto delle disposizioni in materia di sicurezza con riferimento all'emergenza
sanitaria Covid -19 vigenti al momento dell'effettuazione delle prove stesse; in particolare si garantira il
rispetto delle misure di sicurezza e I'utilizzo dei dispositivi di protezione individuale al momento richiesti (es.
distanza di sicurezza interpersonale, obbligo di utilizzo della mascherina, uso di gel igienizzante,
arieggiamento naturale delle aule in cui si tengono le prove, misure che evitano in ogni caso assembramenti di
persone, ecc.).

Inoltre al fine di prevenire il contagio e garantire la sicurezza dei partecipanti e della Commissione, tenuto
conto delle disposizioni vigenti al momento dello svolgimento delle prove, i candidati potranno essere
sottoposti alla misurazione della temperatura corporea e agli stessi sara chiesta 1'esibizione delle
certificazioni verdi (green pass) ai sensi del D.L. 23 luglio 2021 n. 105.

Inoltre, al momento dell'identificazione i candidati dovranno comunicare, sotto la propria responsabilita, di
non avere a proprio carico condizioni di pericolo, in riferimento alle disposizioni vigenti al momento
dell'effettuazione delle prove, tra cui temperatura superiore a 37,5 gradi, sintomi quali tosse di recente
comparsa, difficolta respiratoria, perdita improvvisa dell’olfatto, diminuzione dell’olfatto, perdita del gusto o
alterazione del gusto, mal di gola ecc. e altri casi in cui i provvedimenti dell’ Autorita, vigenti al momento di
svolgimento delle prove, impongono la quarantena, 1’isolamento fiduciario e/o il divieto di allontanamento
dalla propria dimora/abitazione come misura di prevenzione.

I candidati che con la rilevazione della temperatura avranno una temperatura superiore a 37,5 gradi e/o che
abbiano condizioni di pericolo di cui sopra a proprio carico, fatte salve diverse disposizioni vigenti al momento
di effettuazione delle prove, non potranno partecipare alla prova, saranno allontanati e saranno esclusi dal
concorso. Qualora successivamente all’ingresso e durante lo svolgimento della prova, sopravvengano le
condizioni di pericolo sopra esemplificate con riferimento alle disposizioni vigenti al momento
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dell'effettuazione delle prove, il candidato ¢ tenuto a informare immediatamente la Commissione e ad
abbandonare la prova. In questo caso la commissione procedera in ogni caso a valutare 1'eventuale elaborato
consegnato.

Tutti i candidati che intendono presentarsi alle prove devono attenersi alle disposizioni di cui al bando di
concorso con riferimento all'Emergenza sanitaria COVID 19 e alle disposizioni che saranno impartire
successivamente ¢ al momento dell'effettuazione delle prove in relazione all'evoluzione della situazione di
emergenza epidemiologica.

Si informa che a partire dal 6 agosto 2021 ¢ obbligatorio il possesso del Green Pass per la partecipazione
ai concorsi pubblici, ai sensi del D.L. n. 105 del 23/07/2021 art. 3.

All’atto dell’identificazione sara richiesto ai candidati di presentare il proprio Green Pass alle persone
incaricate della verifica.

La verifica avviene tramite ’app “VerificaC19” con modalita che tutelano la riservatezza dei dati
personali.

I candidati che non presenteranno I'obbligatoria certificazione non potranno accedere alla sede
concorsuale.

Si richiede inoltre di presentarsi muniti di mascherina e di mantenere la distanza di sicurezza.

Omissis...
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